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CAP. I
DISPOZITII GENERALE
ART. 1

In sensul prezentei metodologii, termenii si expresiile de mai jos au
urmdtoarele semnificatii:

a) lectorat de limba romdna - mod specific de crganizare a cursurilor de
limb&a, literaturd, culturd si civilizatie romdneascd intr-o universitate din
strdindtate, prin Institutul Limbii Roméne;

b) post de lector de limba romé&nd la o universitate din strdindtate - pozitia
ocupatada iIn cadrul Corpului lectorilor de limba romé&nid din cadrul Institutului
Limbii Romdne, indiferent de functia didacticd;

c) Corpul lectorilor - compartiment in cadrul Institutului Limbii Roméne prin
care se asigurad functiconarea lectoratelor de limbi, literaturd, culturd si
civilizatie roméneascd in universitdti din striindtate;

d) mandat/misiune in strdindtate a lectorului de limba rom&nd - perioada
pentru care lectorul de limba romadnd este numit prin ordin al ministrului
educatiei nationale si care cuprinde:

(i) activitatile didactice (predare, consultatii, sesiuni de examene, de
restante, reexaminare, de licentd, disertatie etc.) si de cercetare, conform
normei prevdzute in statul de functii;

(ii) concediul anual de odihnd, in perioada vacantelor universitare, cu
durata de 40 de zile lucratoare, proportiocnal cu perioada lucratd in anul
respectiv;

(la 09-10-2018 Litera d) din Articolul 1 , Capitolul I a fost modificatd de
Punctul 1, Articolul I din ORDINUL nr. 4.451 din 22 august 2018, publicat in
MONITORUL OFICIAL nr. 856 din 09 octombrie 2018)

e) salariul corespunzdtor postului detinut la institutia/unitatea de
invatamant unde este titular - salariul brut aferent postului didactic de
executie, comunicat Institutului Limbii Romédne printr-o adeverintd emisi de
institutia/unitatea de invitamant unde este titular.
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(la 09-10-2018 Articolul 1 din Capitolul I a fost completat de Punctul 2,
Articolul I din ORDINUL nr. 4.451 din 22 august 2018, publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 856 din 09 octombrie 2018)

f) contract de misiune in stradindtate - contractul individual de munca
incheiat intre Institutul Limbii Romdne si lectorul de limba romé&nd, in urma
promovdrii concursului, a desemndrii de cdtre universitatea partenera si a
emiterii ordinului ministrului educatiei si cercetdrii.

(la 29-07-2020 Articolul 1 din Capitelul I a fost completat de Punctul 1,
Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020, publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 2

(1) Lectoratul de limba rom&nd se infiinteazd si functioneazd intr-o
universitate din strdindtate, in baza acordurilor interguvernamentale,
interministeriale sau a protococalelor interinstitutionale incheiate intre
Institutul Limbii Rom&ne si universitatea respectivi.

(2) Lectorul de limba romé&nd este cadru didactic, cu minimum 2 ani vechime la
catedrd, titular iIntr-o institutie/unitate de invAtdmé&nt romlneascd acreditatid
sau autorizatd, numit prin ordin al ministrului educatiei nationale sid predea
cursuri de limbd, literaturd, culturd si civilizatie romdneascd la universitidti
din strdindtate, in urma promovarii concursuluili organizat de cdtre Institutul
Limbii Roméne.

CAP. II

Organizarea concursurilor

SECTIUNEA 1

Propunerile de crganizare a concursurilor

ART. 3

(1) In interesul promovirii limbii, literaturii, culturii si civilizatiei
romdnegti in strdindtate, Institutul Limbii Romé&ne organizeazd concursuri pentru
ocuparea, pe periocada misiunii in strdindtate, a posturilor de lector de limba
romana.

(la 29-07-2020 Alineatul (1) din Articolul 3 , Sectiunea 1 , Capitolul II a

fost modificat de Punctul 2, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

(2) Posturile de lector de limba romdnd la o universitate din strdindtate se
ocupd prin concurs, in conformitate cu prezenta metodologie.

ART. 4

(1) Propunerea de organizare a concursulul pentru ocuparea unul post de
lector de limba romé&nd se face de cdtre Compartimentul lectorate din cadrul
Institutului Limbii Romane, prin referat.

(2) Scoaterea la concurs a posturilor vacante, cuprinse in statul de functii
aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, se face cu aprobarea directorului
general al Institutului Limbii Roméne.

(la 29-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 4 , Sectiunea 1 , Capitolul II a
fost modificat de Punctul 3, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 471

(1) Concursul pentru ocuparea unui post de lector de limba rom&na se
organizeazd, de reguld, dacd acesta este declarat vacant.

(2) In interesul invit3mantului, concursul se poate organiza inainte de
vacantarea postului, in conditiile in care sunt date certe de incetare a
contractului de misiune in strdindtate.
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(la 29-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 471 , Sectiunea 1 , Capitolul II a
fost modificat de Punctul 4, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

(la 15-12-2016 Sectiunea 1 din Capitclul II a fost completatda de Punctul 1,
Articolul I din ORDINUL nr. 5.896 din 29 noiembrie 2016, publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 1006 din 15 decembrie 2016)

SECTIUNEA a 2-a

Anuntul de organizare a concursului

ART. 5

(1) Institutul Limbii Rom&ne are obligatia sd publice, cu cel putin 15 zile
lucrdtoare inainte de data stabilitd pentru prima probid a concursulul pentru
ocuparea unui post de lector de limba romdna, anuntul privind concursul in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a III-a, intr-un cotidian de larga
circulatie, la sediul Institutului Limbii Romdne, pe site-ul web al Institutului
Limbii Romdne si pe site-ul web al Ministerului Educatiei Natiocnale.

(2) Anuntul afisat la sediul Institutului Limbii Roméne si, dupd caz, pe
paginile de internet ale Institutului Limbii Romédne si Ministerului Educatiei si
Cercetdrii va cuprinde in mod obligatoriu cel putin urmdtoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs (tara, universitatea);

b) atributiile aferente postului scos la cencurs, incluzand tipurile de
activitdti didactice, de cercetare si de promovare;

c) cerintele generale ale postului, precum si cele specifice, formulate de
cdtre universitatea din strdindtate, dacad este cazul;

d) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajdrii;

e) calendarul concursului, respectiv data-limitd si ora pand la care se pot
depune dosarele de concurs, datele de desfdsurare a probelor de concurs,
termenele In care se afiseaza rezultatele pentru fiecare probda, termenele in care
se pot depune contestatii si cel in care se afiseazd rezultatele acestora, precum
si termenul in care se afiseazd rezultatele finale;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completd a documentelor din dosarul de concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs;

i) datele de contact la care se pot obtine informatii.

(la 29-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 5 , Sectiunea a 2-a , Capitolul II a
fost modificat de Punctul 5, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

(3) Anuntul publicat in presa scrisd si in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a III-a, va contine urmdtoarele elemente:

a) descrierea postului scos la concurs (tara, universitatea);

b) atributiile aferente postului scos la concurs, incluzand tipurile de
activitdti didactice, de cercetare si de promovare;

c) cerintele generale ale postului, precum si cele specifice, formulate de
catre universitatea din strdindtate, dacd este cazul;

d) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajdrii;

e) calendarul concursului, respectiv data-limitd si ora pé&nad la care se pot
depune dosarele de concurs, datele de desfdsurare a probelor de concurs,
termenele in care se afiseazd rezultatele pentru fiecare probd, termenele in care
se pot depune contestatii si cel in care se afiseazd rezultatele acestora, precum
si termenul in care se afiseazd rezultatele finale;

f) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs;

g) datele de contact la care se pot obtine informatii.

(la 29-07-2020 Articolul 5 din Sectiunea a 2-a , Capitolul II a fost
completat de Punctul 6, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
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publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

SECTIUNEA a 3-a

Concursul

ART. 6

(1) Concursul constd in:

a) evaluarea dosarulul de concurs;
b) interviu;

c) desemnarea lectorulul.

{(2) Filecare candidat obtine un punctaj calculat ca suma dintre punctajul
obtinut la evaluarea dosarului si punctajul obtinut la interviu.

(3) Punctajul maxim este de 100 de puncte.

{4) Sunt declarati admilisi candidatii care obtin minimum 55 de puncte.
(5) Rezultatele evaludrii dosarului si ale interviuluil, precum si rezultatele
finale ale concursului se afiseazid pe pagina web a Institutului Limbii Roméne,
conform calendarului.

ART. 7

In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post de lector de
limba romdnd la o universitate din strdindtate, candidatul intocmeste un dosar,
in format tipdrit si pe suport electronic (CD, DVD etc.), care contine
urmatoarele documente:

a) opis al documentelor cuprinse in dosar, semnat de cdtre candidat;

b) cererea de inscriere la concurs, semnatd de cldtre candidat, conform anexei
nr. 1;

c) copie a documentulul de identitate;

d) copie a certificatuluil de cdsitorie sau alt document care face dovada
schimbdrii numelui, dacd este cazul;

e) adeverintd medicala cu mentiunea "apt pentru munca";

f) adeverinta privind statutul de titular al candidatului intr-o
institutie/unitate de invatamé&nt acreditatd sau autorizatd si privind vechimea in
invatamant;

g) copli ale diplomelor care atestd studiile candidatului: licentd, master,
doctorat, postdoctorat; in cazul in care diplomele de studii au fost obtinute in
strdindtate, vor fi insotite de documente privind recunoasterea sau echivalarea
acestora in Romania;

h) adeverintd privind calitatea de doctorand, dacd este cazul;

1) adeverintd privind gradul didactic, pentru candidatii proveniti din
invatdmantul universitar;

j) copie a documentului privind gradul didactic, pentru candidatii proveniti
din invatdmantul preuniversitar;

k) curriculum vitae in feormat european, in limba romédnid gi in limba engleza
sau in limba tarii pentru care se aplica;

1) lista lucrdrilor de specialitate;

m) lista evenimentelor stiintifice, proiectelor de cercetare etc. la care a
participat candidatul;

n) certificat de competentd lingvisticd pentru o limbd strdinad sau un
document echivalent;

©) proilect de activitate didacticd pentru un ciclu complet de studii de 3
ani, in limba romédnd si in limba englezd sau in limba tdrii pentru care se
aplicd, precum si un rezumat al acestuia;

p) doud reccmanddri in limba romdnad, cu traducere in limba englezd sau in
limba tdrii pentru care se aplica, din care cel putin una sa fie din partea unuil
reprezentant al institutiei/unitdtii de invit&mant in care candidatul este
titular;

g) alte documente conform cerintelor particulare postului de lector pentru
care candideazi.

ART. 8
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(1) Proiectul de activitate didacticid are maximum 2.000 de cuvinte, iar
rezumatul acestuia are maximum 300 de cuvinte. Acestea se redacteaza cu caractere
Times New Roman, la 1,5 randuri.

(2) In elaborarea proiectului, candidatii vor face referire si vor avea in
vedere urmatcarele sectiuni:

a) Mediul cultural si educational in care va functiona lectoratul;

b) Proiectarea unui parcurs didactic relevant, orientat spre nevoile
cursantilor;

c) Competentele specifice;

d) Competente de comunicare interpersoconald si institutionala;

e) Valoarea addugatd.

ART. 9
(1) Dosarul de concurs se depune la Institutul Limbii Romane, in format
tipdrit si pe suport electronic, in termenul stabilit prin calendarul
concursului, personal sau prin intermediul serviciilor de postd ori curierat.
(la 29-07-2020 Alineatul (1) din Articolul 9 , Sectiunea a 3-a , Capitolul II a
fost modificat de Punctul 7, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

(2) Se evalueazd numail dosarele complete.
(3) Abrogat.

(la 29-07-2020 Alineatul (3) din Articclul 9 , Sectiunea a 3-a , Capitolul II
a fost abrogat de Punctul 8, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 971

(1) Indeplinirea de cdtre un candidat a conditiilor prevdzute la art. 2 alin.
(2), precum si a cerintelor prevazute la art. 5 alin. (2) lit. e) este avizata de
secretariatul comisiei de concurs. :

(2) Avizul este acordat si comunicat candidatului, prin publicare pe pagina
web a Institutului Limbii Romi&ne privitoare la concursuri, cu 3 zile lucrdtoare
inaintea desfdsurdrii primei probe a concursului.

(la 29-07-2020 Sectiunea a 3-a din Capitolul II a fost completatd de Punctul
9, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020, publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 10

(1) Evaluarea dosarelor se face in conformitate cu Grila de evaluare a
dosarului de concurs prevazutd in anexa nr. 2.

(2) Fiecare membru al comisiei de concurs evalueazad si puncteaza dosarele
candidatilor.

(3) Punctajul final la evaluarea dosarulul este media aritmeticid a
punctajelor acordate de cdtre membrii comisiei.

(4) Punctajul maxim care se acordd pentru dosar este de 70 de puncte, iar
punctajul minim necesar este de 35 de puncte.

(5) Rezultatele evaludrii dosarelor se publicd pe site-ul web al Institutului
Limbii Roméne, in termen de doud zile de la data evaludrii prevazute 1in
calendarul concursului.

ART. 11

(1) Sunt acceptati la proba de interviu candidatii care au obtinut punctajul
minim necesar la evaluarea dosarului.

(2) Interviul se sustine in fata comisiei de concurs, in prezenta a minimum 4
dintre membrii acesteia, la data stabilitd in calendarul concursului, si constd
in:

- sustinerea proiectului didactic de activitate pentru un ciclu de studii (3
ani), propus de catre candidat;
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- discutii pe tema preddrii limbii roméne ca limbd strdind, a activitatii de
lector de limba rom&na etc.

(3) Fiecare membru al comisiei puncteazd candidatul, conform grilei de
interviu prevdzute 1n anexa nr. 3.

(4) Membrii comisieil pot adresa intrebari candidatului in legdturd cu
proiectul prezentat, cu activitatea de lector de limba romdni pe care urmeazd sa
o desfdsoare, cu activitatea de promovare a limbii, culturii si civilizatiei
romanesti in fara pentru care aplicd etc.

(5) Punctajul final la proba de interviu este media aritmeticd a punctajelor
acordate de catre membrii comisiei.

(6) Punctajul maxim care se acordd la interviu este de 30 de puncte, iar
punctajul minim necesar este de 20 de puncte.

{7) Rezultatele interviului se publicd pe site-ul web al Institutului Limbii
Roméne, In termen de doud zile de la data probei.

ART. 12

(1) Concursul se considerd finalizat dupd desemnarea de cdtre universitatea
din strdindtate a lectorulul de limba romidnd dintre candidatii admisi.

(2) In cazul in care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate
fi reluat, cu respectarea integrald a procedurilor.

SECTIUNEA a 4-a

Comisia de concurs

ART. 13

(1) Comisia de concurs pentru ocuparea posturilor de lector de limba romdnd
se numeste prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2) Comisia de concurs este format& din 7 membri permanenti si 3 membri
supleanti:

- directorul general al Institutului Limbii Romdne - presedinte;

- 2 reprezentanti ai Ministerului Educatiei si Cercetdrii;

- 1 reprezentant al Ministerului Afacerilor Externe;

- 3 specialisti in predarea limbii romdne (cadre didactice universitare,
cercetdtori etc.);

- 3 membri supleanti.

(la 29-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 13 , Sectiunea a 4-a , Capitolul II
a fost modificat de Punctul 10, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

(3) In cazul indisponibilit&tii participdrii unui membru permanent la
lucrdrile comisiei, acesta poate fi inlocuit de cdtre un membru supleant.

(4) Hotararea comisiel este validd dacd Intruneste majoritatea simpla.

(5) Secretariatul comisiei de concurs se asigurd de reprezentanti ai
Institutului Limbii Roméne, care sunt numiti prin decizie a directorului general.

(la 29-07-2020 Articolul 13 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a fost
completat de Punctul 11, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020,
publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 1371
(1) BSe considerd a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;

)
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;
) sunt implicate in decizii de evaluare profesionald sau administrativa in
cadrul concursului;
d) sunt implicate in soluftionarea contestatiilor.
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(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs persoane care:

a) sunt soti, afini si rude pé&nd la gradul al III-lea inclusiv cu unul sau
mai multi candidati;

b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie
de conducere si sunt subordonate ierarhic candidatului;

c) au semnat scrisori de recomandare, ca parte a dosarului de concurs, unuia
sau mal multor candidati.

(3) In cazul in care se constatd situatii de incompatibilitate in perioada
prealabild evaludrii candidatului, membrul din comisia de concurs care se afla
intr-o atare situatie se inlocuieste cu un supleant. In caz contrar, Institutul
Limbii Roméne invalideazad concursul.

(la 29-07-2020 Sectiunea a 4-a din Capitolul II a fost completatd de Punctul
12, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020, publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 14
Comisia de concurs are urmatoarele atributii:

a) evalueazd dosarele candidatilor, pe baza consultdrii acestora la sediul
Institutului Limbii Romdne sau on-line, in urma transmiterii electronice a
acestora de cidtre secretariatul comisiei;

b) evalueazd candidatii la proba de interviu;

c) intocmeste, in urma fiecdrei probe, documentele de concurs, conform
anexelor nr. 2 si 3, si transmite rezultatele secretarului comisiei de concurs,
pentru publicarea pe pagina web a Institutului Limbii Roméne.

(la 29-07-2020 Articolul 14 din Sectiunea a 4-a , Capitolul II a fost modificat
de Punctul 13, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020, publicat in
MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 julie 2020)

SECTIUNEA a 5-a

Contestatii

ART. 15

(1) Contestatiile pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea procedurilocr
legale de concurs.

(2) In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra
nerespectarea procedurilor legale de concurs, acesta poate formula contestatie in
termen de o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatului probei de concurs.

(la 29-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 15 , Sectiunea a 5-a , Capitolul II
a fost modificat de Punctul 14, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

(3) Contestatia se formuleazd in scris, se inregistreazid la Institutul Limbii
Romdne si se solutioneazd de cidtre comisia de contestatii.
(4) Comisia de contestatii este numitd prin decizie a directorului general
al Institutului Limbii Romdne si este alcdtuitd din 3 membri si un secretar.
(la 29-07-2020 Alineatul (4) din Articolul 15 , Sectiunea a 5-a , Capitolul II
a fost modificat de Punctul 15, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie
2020, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 16
Rezultatele concursului se publicd pe site-ul Institutului Limbii Rom&ne in
termen de doud zile lucradtoare de la finalizarea concursuluil.

ART. 16”71
In periocadele in care dispozitiile legale, recomandirile de s3ndtate publica
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si/sau mdsurile de limitare a deplasdrilor nu permit organizarea concursului prin
prezenta fizicd a membrilor comisiei si a candidatilor, desfdsurarea
concursurilor se face cu respectarea urmatoarelor mésuri:

a) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de lectori de limba romand,
atadt proba de evaluare a dosarelor, cidt si proba de interviu, se poate organiza
in sistem on-line.

b) Candidatii transmit dosarele de concurs scanate integral prin e-mail la
adresele electronice mentionate in anuntul concursului, cu obligatia depunerii
sau trimiterii ulteriocare a dosarului de concurs prin serviciile de postd ori
curierat.

c) Secretariatul comisiei de concurs transmite cadtre comisie dosarele
candidatilor, in format electronic.

d) Membrii comisiei de evaluare transmit electronic Institutului Limbii
Romdne rezultatele evaludrii dosarelor, cu semnaturd electronica.

e) Proba interviului sustinutd de citre candidati in sistem online se va
realiza prin mijloacele tehnice comunicate in anuntul concursului si puse la
dispozitie de Institutul Limbii Roméne, in prezenta in mediul virtual a membrilor
comisiei.

f) Desfdsurarea in sistem on-line a interviului este inregistratd integral si
arhivatd la nivelul Institutului Limbii Roméne.

g) Depunerea contestatiilor se face prin e-mail, conform calendarului de
concurs.

h) Solutionarea contestatiilor se va derula tot in sistem online, in prezenta
tuturor membrilor comisiei de contestatii in mediul virtual.

i) Toate documentele comisiei de concurs vor fi semnate electronic si
transmise Institutului Limbii Romane, spre publicare si arhivare.

(la 29-07-2020 Sectiunea a 5-a din Capitolul II a fost completatd de Punctul
16, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020, publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

CAP. III
Dispozitii finale
ART. 17

(1) Numirea pe postul de lector de limba romadnd la universitatea din
strdindtate se face prin ordin al ministrului educatiei.

(2) Institutul Limbii Romane incheie cu lectorii de limba roména, pe
periocada misiunii acestora la universitdti din strdindtate, contracte de misiune
in strdindtate.

(la 29-07-2020 Alineatul (2) din Articolul 17 , Capitolul III a fost modificat
de Punctul 17, Articolul I din ORDINUL nr. 4.714 din 15 iulie 2020, publicat in
MONITORUL OFICIAL nr. 673 din 29 iulie 2020)

ART. 18
Anexele nr. 1-3 fac parte integrantd din prezenta metodologie.

ANEXA 1
la metodologie

Cerere de inscriere la concurs
Subsemnatul (a),

.............................................................. , avand
TiT1ul/gradul AidaChiC v i v i i ittt ittt e e e et te e e eaaeaneesnnsenaens , nascut (&)
la data de ... ittt i e , cu domiciliul in localitatea
................................................. , Jjudetul/sectorul
................................ v BEEe s oo vsem e e e s 5o e v e v w6 e 88 s mwe v ow e e v ey T .
...... g Bl sewiweny S0 ssewsy O swwsg Bl vewmas ey DOLEEOI mioswas eve s nw e e ey
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URLVEESIEALIL ¢ v v s mo s me s wome s wie s 00e ¥ 509 8 8 6 8 % 00w § 8% & % H0E @ e 8§ & b e 8§ e w et ;
SpeClallzares veiswmes oo sewssimas s YT I I TN YT , titular la
............... Flinstitutia/enitates de THVATAMANE) s sesswvvvwrs smssmasy OO0 ©
vechime in invatdmént de .............. ani, v& rog sd imi aprobati inscrierea la

concursul pentru ocuparea postului de lector de limba romé&na de la
.................... /(universitatea, tara).....oeeieiieea. .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile Legii nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificdrile si completdrile ulteriocare, privind falsul
in declaratii, c& toate informatiile din dosarul meu de concurs sunt reale, iar
proiectul prezentat nu este un plagiat, fiind creatia mea.

Datd wesweswos mmss SEMNATHY S o v v s sin s 6 g s e s s

ANEXA 2

la metodologie
Grild de evaluare a dosarulul de

concurs
*T*
Criteriul de punctare
Nr. |Criteriul de Punctajul
crt. |evaluare*l) Domeniul de Specializarea
licenta
Limba si
literaturad 15 puncte
Limba si romana
literatura
aAlta 14 puncte
specializare
Studii
L universitare Limbi moderne |Toate 14 puncte
de bazd*2) aplicate specializdrile
Istorie,
Stiinte ale
comunicarii, Toate 12 puncte
Studii specializdrile
culturale (in
limba roména)
Limba si
literatura 5 puncte
Masterat roméana
filologie
Alta 4 puncte
specializare
Masterat 3 puncte
istorie
2 Masterat
Masterat in
studii 3 puncte
culturale
Masterat in
stiintele 3 puncte
comunicarii
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Masterat in 2 puncte
alt domeniu

Doctorat in 10 puncte
filologie

Doctorat 1In 9 puncte
istorie

Doctorat in
studii 9 puncte
3 Doctorat culturale

Doctorat in

stiintele 2 puncte
comunicdrii
Doctorat in 8 puncte

alte domenii

Doctorand 4 puncte
Specializare
universitara 5 puncte
in limba tarii
partenere
Cunocasterea 5 puncte
limbii tarii pentru
4 in Certificaty nivelul C
care Atestat
functioneaza de cunoastere |4 puncte
lectoratul a limbii t&rii|pentru
in care nivelul B
functioneaza
lectoratul 3 puncte
penkru

nivelul A

Asistent 7 puncte
universitar
Lector 8 puncte
universitar
Conferentiar 9 puncte
universitar
Profesor 10 puncte
universitar
6 puncte
Gradul -
5 didactic gradul
didactic
i
5 puncte

Profesor in -
invatamantul gradul
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preuniversitar didactic
1T
3 puncte
gradul
didactie
definitiv
Lector de 5 puncte
limba roména
Experientd in |An pregatitor 4 puncte
predarea
6 limbii Cursuri de 3 puncte
romane pentru |vara
straini
Alte cursuri
de limba 2 puncte
romand ca
limpbad strdind
Lucrari des
specialitate,
Activitatea participdri intre
7 stiintificid*3)|[la evenimente 1-10
stiintifice, puncte
la proiecte de
cercetare e,
Cerinte ale Intre
8 partenerului 1=10
puncte
*ST*
*1) La criteriile 1-6 se acordd punctajul cel mai mare. Nu se cumuleaza

punctaje aferente aceluiasi criteriu.

*2) Pentru absolventii din seriile anterioare, comisia de selectie va proceda
la incadrarea/echivalarea domeniilor de licentd/masterat/doctorat, dacid este
cazul.

*3) La criteriul 7 punctarea poate tine cont de structura si
particularitdtile lectoratului.

ANEXA 3

la metodologie
Grila de interviu
A. Evaluarea proiectului
*T‘k

(maximuml8 puncte)

Nr. |[Domenii
crt.

Aspecte/Teme
evaluate

Punctajul
maxim

- aspecte
specifice
culturit ou
impact asupra
sistemului
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educational
particularitati
ale
lectoratului
pentru care a
aplicat 0,8
candidatul puncte
- cuncasterea 0,8
Cuncasterea planurilor de puncte
mediului Iinvatémant 0,8
1. cultural existente puncte
si educational|- contacte 0,8
(4 puncte) personale in puncte
mediul 0,8
educational al |puncte
lectoratului
relevante
pentru
activitatea

didactica

- competente de
comunicare in
limba
tdrii-gazda/
intr-o limba de
circulatie
internationald

- scopul si
relevanta
proiectului

- continuturi
moderne,
semnificative,
bine
structurate

- o viziune
modernad asupra

procesului
didaetie B 15
- eficienta puncte
tehnicilor de D75
interactiune puncte
Proiectarea didactica 075
unuil parcurs - cunocasterea puncte
didactie instrumentelor |0,75
2. relevant, de lucru puncte
orientat spre |disponibile 0,75
nevoile (planul-cadru puncte
cursantilor european, 075
(6 puncte) manuale etc.) puncte

- capacitatea 0:75
de elaborare a [puncte
unor materiale [0,75
didactice puncte
- capacitatea
de monitorizare
si evaluare a
progresului
studentilor
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- capacitatea
de motivare a
studentilor
pentru
studierea
limbii roméne

- competente
specifice
acumulate in

activitatea

desfasurata

panid la

momentul 0,8

aplicatieil puncte

- fructificareal|0,8

experienteil puncte
Competente didactice si/ 0,8
specifice sau stiintifice|puncte
(4 puncte) relevante 0,8

- capacitatea puncte

de a elabora un|0,8

proiect de puncte

activitate

didactica

- competente

avansate de

redactare

- capacitate de

inovare

- abilitdti de

comunicare

interculturala

- capacitatea

de a stabili Qiyeh
Competente de |relatii de puncte
comunicare colaborare @5
interpersonald|institutionald |puncte
si - abilitdti de |[0,5
institutionald|comunicare cu puncte
(2 puncte) studentii 0,5

- strategii de |puncte

a atrage noi

studenti in

programele de

limba

romana

- competente

pentru predarea

limbii roméne

ca limba

strdind 0:5

- beneficii puncte
Valoare pentru studenti|0,5
adaugata - beneficii puncte
(2 puncte) pentru &b

dezvoltarea puncte

personala 0,5

- capacitatea puncte

Pagina 13

C.T.C.E. P. Neamt - LEGIS



METODOLOGIE (A)

05/12/2014

de a stabili

contacte

institutionale
pe termen lung

C.T.C.E. P. Neamt - LEGIS

B. Evaluarea sustinerii proiectuluil si a participdrii la discufii (maximum 12

'kST-k
puncte)
*T*
Nr. |Criteriu de evaluare Punctajul
Ert. maxim
Comportamentul
1. comunicativ adecvat 2 puncte
situational
Capacitatea de
L structurare a 2 puncte
continuturilor
prezentate
Capacitatea de sintezi
3. sl de captare a 2 puncte
esentialului
Capacitatea de a
4. dialoga, elaborand 2 puncte
raspunsuri relevante la
intrebédri
Capacitate de
5. argumentare si 2 puncte
asertivitate
Deschidere
6. comunicativa, 2 puncte
spontanelitate,
originalitate
*ST*
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