MINISTERUL
EDUCATIEI

Institutul
Limbii Roméne

Institutul Limbii Roméne (ILR) organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual, vacant,
de executie, de INSPECTOR DE SPECIALITATE I, pozitia 5 din Statul de functii.

I. Atributii specifice:

1.

Asigurd corespondenta cu personalul implicat in predarea cursului de Limba, Cultura si

Civilizatie Roméneasca.
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Asigura relatia si corespondenta pe teme de continut stiintific de specialitate (rapoarte lunare,
evaludri anuale cu colaboratorii cursului etc.).

Comunica directorului general L.L.R. orice informatie relevanti din domeniul de competenta.
Contribuie la elaborarea programei si a altor materiale didactice aferente cursului de Limba,
Culturd si Civilizatie Roméneasca.

Furnizeazd informatiile i/ intocmeste materiale de interes public, aferente activitatii
specifice, in vederea publicarii pe site-ul institutului.

Gestioneazi adresele electronice specifice domeniului de competent.

Gestioneazd baza de date a cursului de Limba, Culturi si Civilizatie Roméneasca.
Gestioneazd documentele referitoare la implementarea cursului de Limba, Culturd si
Civilizatie Roméaneasca.

Tntocme§te pontajele colaboratorilor din cadrul proiectului de Limba, Culturd si Civilizatie
Romaéneasca.

Intoemeste procedurile necesare domeniului de activitate.

Intocmeste si prezinta informari/ rapoarte/situatii, sinteze, analize referitoare la domeniul de
competenta.

. Participd la activitati specifice cursului de Limbd, Cultur si Civilizatie Romaneasca.
- Participa la procesul de evaluare si selectic a personalului implicat in predarea cursului

L.C.C.R.

Propune conducerii L.L.R. continuturi specifice pentru corespondenta cu institutiile de
invatdmant preuniversitar partenere.

Propune, elaboreazi si/ sau verifica din punctul de vedere al specialititii, subiecte de concurs
s1 alte materiale necesare organizarii si functiondrii cursului LCCR.

Pune in aplicare prevederile legale privind desfasurarea cursului de Limba, Culturd si
Civilizatie Roméaneasca in tari din Uniunea Europeani.

Raspunde de relatia cu membrii comisiilor de selectie/evaluare a colaboratorilor de limba
romana.

Réspunde la memoriile si petitiile care 1i sunt repartizate.

Verifica si analizeazd la nivel de continut programa, raportarile lunare, planificarile,
raportérile la final de an si orice alt document intocmit de colaboratorii cursului L.C.C.R.
Arhiveazd documentele intocmite.

Indeplineste orice alte sarcini repartizate de directorul general.

I1. Conditii de participare:
A. Conditii necesare ocupirii unui post de naturi contractuali:
Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are

cetafenia romdnd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;



e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatdi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei infracfiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Conditii specifice necesare pentru ocuparea postului:
a. studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii universitare de licentd
absolvite cu diploma in domeniul filologie/stiinte umaniste;
b. vechime in specialitatea studiilor de minimum 2 ani;
¢. cunoasterea unei limbi strdine de circulatie internationala (de preferinti italiana sau spaniola),
nivel minim B2, dovedita prin studii de specialitate sau certificat de competenti lingvistica

II1. Documente solicitate pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) cerere de inscriere la concurs;

b) copie act de identitate:

¢) copie de pe diploma de licentd in ramura de stiin{a corespunzatoare postului si copiilor altor acte
de studii care sa ateste indeplinirea conditiilor specifice:

d) copie dupa carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care si ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor, in copie;

e) curriculum vitae (semnat si datat);

f) adeverin{d medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate:

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale care sa 1l
faca incompatibil cu functia pe care candideazi;

h) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului;

i) opisul dosarului, in dublu exemplar, un exemplar restituindu-se sub semnaturd persoanei care a
depus dosarul.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanattii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale,
in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pina la data desfdsurdrii primei probe a
concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupi caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

IV. Tipul probelor de concurs:
a. Analiza si evaluarea dosarelor de concurs
b. Proba scrisi
c. Proba de interviu
* Probele sunt eliminatorii succesiv.

V. Bibliografie:
o Legea nr.1/2011 Educatiei nationale, cu modificarile si completdrile ulterioare Cap. I -
Statutul personalului didactic din invatimantul preuniversitar, art.232-284.
o O.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ (art.538 - art.596).
e Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
e Hotardrea Guvernului nr. 34/1999 privind infiinfarea Institutului Limbii Romadne. cu
modificarile si completérile ulterioare.



e Hotédrdrea Guvernului nr.454/2008 pentru aprobarea Proiectului Ministerului Educatiei,
Cercetarii si Tineretului privind predarea cursului de Limbad, culturd si civilizatie roméaneasca
in unitati de invatdmant din state membre ale Uniunii Europene.

e O.M.E.N.nr. 4869/2014 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare, a
Organigramei si a Statului de functii ale Institutului Limbii Roméne, cu modificarile
ulterioare.

e O.M.E.N. nr. 3823/2013 pentru aprobarea Metodologiei Proiectului Ministerului Educatiei
Nationale privind predarea cursului de Limbd, cultura si civilizatie roméaneasca in unitati de
invagdmant din state membre ale Uniunii Europene.

e O.M.E.C.T. nr. 3152/2008 privind aprobarea Regulamentului de organizare a cursurilor de
limba roména si atestare a nivelului de cunostinte de limba roména si a Programei analitice,
cu modificérile si completarile ulterioare.

e OME.CT. nr. 5390/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind elaborarea testelor de
evaluare a cunostintelor de Limba roméana, cu completérile ulterioare.

VI. Alte mentiuni referitoare la organizarea concursului:
a. Concursul se va desfasura la Institutul Limbii Roméne, str. Caransebes, nr. 1, sector 1,
Bucuresti.
b. Dosarele de concurs se depun la Institutul Limbii Roméne, str. Caransebes, nr. 1, sector 1,
Bucuresti, pand la data de 13 ianuarie 2022, ora 12.00.
c. Relatii suplimentare se pot obtine la Institutul Limbii Roméne, str. Caransebes, nr. 1, sector 1,
Bucuresti, tel. 021 311 06 31.

VII. Calendarul de desfasurare a concursului:

31 decembrie 2021 - 13 ianuarie 2022, ora 12.00 - depunerea dosarelor de concurs;

14 ianuarie 2022- analiza si evaluarea dosarelor de concurs; afisarea rezultatelor;

17 ianuarie 2022 - depunerea contestatiilor privind rezultatele la selectia dosarelor de concurs;
18 ianuarie 2022- afisarea rezultatelor la contestatiile de la selectia dosarelor;

21 ianuarie 2022, ora 09.30 - proba scrisa si ulterior afisarea rezultatelor

25 ianuarie 2022 - depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisi;

26 ianuarie 2022- afisarea rezultatelor la contestatiile de la proba scrisa;

27 ianuarie 2022, ora 09.30 - proba interviului si ulterior afisarea rezultatelor;

28 ianuarie 2022 - depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba de interviu;

31 ianuarie 2022 - afisarea rezultatelor la contestatiile de la proba de interviu si afisarea rezultatelor
finale



